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1. JVADAS

Vilniaus Juzefo Ignacijaus KraSevskio gimnazija (toliau — Gimnazija) pradéjo savo veiklg
1954 m., 1993 m. Gimnazija pakeité savo varda. 1994 m. minint Gimnazijos 50 mety jubiliejy buvo
sukurta ir bendruomenei iskilmingai jteikta Gimnazijos véliava. Gimnazija, vykdanti ugdymg pagal
pradinio, pagrindinio, vidurinio ir papildomo ugdymo programas lenky kalba, besivadovaujanti
bendrosiomis ugdymo programomis ir bendruoju ugdymo planu, tvirtinamu Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro, yra vienintelé mokykla Naujosios Vilnios mikrorajone, kuri
priimdama mokinius neorganizuoja jokios atrankos pagal mokiniy pasiekimus.

Strateginis planas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos S$vietimo jstatymu,
Lietuvos pazangos strategijoje ,,Lietuva 2030* keliamais uzdaviniais Svietimui (patvirtinta Lietuvos
Respublikos Seimo 2012 m. geguzés 15 d. nutarimu Nr. XI-2015 ,,Dél valstybés pazangos
strategijos ,,Lietuvos pazangos strategija ,Lietuva 2030“ patvirtinimo®), Geros mokyklos
koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d.
jsakymu Nr. V-1308, 2021-2030 m. Tukstantme¢io mokykly programa, Vilniaus miesto
savivaldybés strateginiu 2021-2030 mety plétros planu, patvirtintu Vilniaus miesto savivaldybés
tarybos 2021 m. liepos 14 d., Vilniaus miesto savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly tinklo
pertvarkos 2021-2025 mety bendruoju planu, 2021 m. gruodzio 20 d. Nacionalinés $vietimo
agentliros iSorinio vertinimo, atlikto 2021 m. lapkri¢io 22-24 d., ataskaitos Nr. A-35
rekomendacijomis, Gimnazijos veiklos jsivertinimo iSvadomis, metinémis Gimnazijos veiklos
ataskaitomis.

Vadovaujantis Svietimo jstatymo 54 straipsnio 4 punktu Gimnazijos 20262030 mety
strateginio plano projektas svarstytas Gimnazijos taryboje ir strateginio plano projektui pritarta
(Gimnazijos tarybos posédzio protokolas Nr. GT-6).

2. GIMNAZIJOS STRATEGIJA
2.1. VIZIJA

Vilniaus Juzefo Ignacijaus Krasevskio gimnazija — jgyvendinanti pokydcius, realizuojanti
inovacijas ir tesianti gerosios patirties sklaidg. Saugi ir moderni jstaiga, uztikrinanti aukstg Svietimo
paslaugy kokybe. Mokiniai nuolat siekia aukstesnio mastymo ir kompetencijy lygmens pagal savo
1Sgales.

2.2. MISIJA

Teikti kokybiska pradinj, pagrindinj ir vidurinj iSsilavinima, bendraujant ir
bendradarbiaujant su mokiniu ir jo Seima, padedanti mokiniui save atskleisti ten, kur jo gebéjimai
didZiausi.

2.3. VERTYBES

Bendradarbiavimas.
Pagarba.
PilietiSkumas.
Inovatyvumas.



2.4. TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. TIKSLAS: Stiprinti ugdymo kokybe, siekiant mokiniy ilgalaikés asmeninés ir akademinés

pazangos.

1. UZDAVINYS: Tobulinti mokymo ir mokymosi metodikas, pritaikant jas prie kiekvieno

mokinio poreikiy ir gebéjimy, teikiant galimybe kiekvienam mokiniui stebéti savo pazangg.

2. UZDAVINYS: Vystyti kompetencijy ugdymo programas, jtraukiant praktinius jgadzius,

kritin] mastyma, kiirybiSkuma ir savarankiskuma.

3. UZDAVINYS: Sudaryti salygas nuolatiniam tévy (globéjy) ir mokyklos dialogui apie

mokiniy akademing ir asmening raidg.

2. TIKSLAS: Kurti palaikancdia, inovatyvia ir tvaria ugdymo aplinka.

1. UZDAVINYS: Modernizuoti ugdymosi aplinka, investuojant j skaitmenines ir technologines

priemones, kurios skatinty mokiniy jsitraukimg ir ugdymosi kokybg.

2. UZDAVINYS: Kurti ir palaikyti sveika ir saugia fizing aplinka, atsizvelgiant j tvarumo ir

ekologiskumo principus.

3. UZDAVINYS: Vykdyti psichosocialing pagalba ir emocinj palaikyma, skatinant pozityvius

tarpusavio santykius ir pagarbig mokyklos bendruomenés kultiira.

4. UZDAVINYS: Utztikrinti sklandy bendradarbiavimg su iSorinémis institucijomis, siekiant

gerinti infrastruktirg ir ugdymo kokybe.

3. TIKSLAS: Skatinti pilietiSka, kultiringa ir socialiai atsakinga asmenybe.

1. UZDAVINYS: Ugdyti pilietiskumg ir socialinj atsakinguma per aktyvias mokiniy

dalyvavimo veiklas, savanoryste, projektus ir bendruomenines iniciatyvas.
2. UZDAVINYS: Ugdyti(-s) pasididziavima gimnazija ir jos tradicijomis.

3. UZDAVINYS: Vystyti mokiniy kultiirinj sgmoninguma ir pilietiskuma per veiklas, susijusias

su tautiniu paveldu, tradicijomis ir bendruomenés Sventémis.

2.4.1. PRIEMONIU PLANAS

1. TIKSLAS: Stiprinti ugdymo kokybe, siekiant mokiniy ilgalaikés asmeninés ir akademinés

pazangos.
UZdaviniai Priemonés Atsakingi Terminai IStekliai
vykdytojali
1. Tobulinti 1.1. Mokiniy Direktoriaus 2026-2030 m. | Zmogiskieji ir
mokymo ir pazangos ir isakymu sudaryta materialiniai
mokymosi pasiekimy vertinimo, | darbo grupé iStekliai
metodikas, skatinan¢io mokiniy | Metoding taryba (priemokos,
pritaikant jas prie | mokymosi Direktoriaus skiriamos
kiekvieno motyvacija, tvarkos | pavaduotojas direktoriaus
mokinio poreikiy | sukiirimas, taikymas | ugdymui jsakymu sudaryty
ir gebéjimy, ir nuolatinis darbo grupiy
teikiant galimybg | tobulinimas. nariams,
kiekvienam Mokiniy asmeninés atsizvelgiant |
mokiniui stebéti | pazangos susiejimas gimnazijos
savo pazanga. su karjeros finansines
galimybémis. galimybes)
Metodiniy grupiy
refleksijos dél




mokiniy pazangos
organizavimas.
Ugdymo kokybés
rezultaty analizés ir
aptarimo metodiky
paieska.

1.2. Mokymosi Dalyky mokytojai | 2026-2030 m. | Zmogiskieji

pagalba stiprinama Metodiné taryba iStekliai

didinant

konsultavimo ir

ugdymo proceso

diferencijavimo bei

individualizavimo

veiksminguma.

Nuodugniai

analizuojamas ir

planuojamas

pagalbos mokiniams

poreikis.

1.3. Inicijuoti ir Direktoriaus 20262030 m. | Zmogiskieji

ruosti jsakymu sudaryta iStekliai

lietuviy kalbos darbo grupé

déstymo metodika Lictuviy kalbos ir

1-4 kl. literatros

bendradarbiaujant su | mokytojai

Vilniaus universiteto

Filologijos fakultetu.

Dvikalbio ugdymo

didaktikos rengimas

ir taikymas.
2. Vystyti 2.1. Mokiniy Dalyky mokytojai | 2026-2030 m. | Zmogiskieji
kompetencijy kiirybiniy Metodiné taryba iStekliai,
ugdymo kompetencijy Direktoriaus ,,Kultiiros paso*
programas, tobulinimas. pavaduotojas 1éSo0s, asmeninés
jtraukiant Projektinés ir ugdymui mokinio
praktinius nepamokinés veiklos investicijos (jei
igtdzius, kritinj organizavimas. prireikty)
mastyma, 2.2. Metodinése Metodiné taryba 2026-2030 m. Zmogiékieji
kurybiskumg ir grupése susitariama | Direktoriaus iStekliai
savarankiSkumg. | dél inovatyviy pavaduotoja

metody saraso ir ugdymui

taikymo pamokose

reguliarumo.
3. Sudaryti 3.1. Organizuoti ne | Metodiné taryba | 2026-2030 m. | Zmogiskieji
salygas maziau nei vieng Dalyky mokytojai 1Stekliai
nuolatiniam tévy | Tévy dieng per Gimnazijos
(globéjy) ir mokslo metus, administracija
mokyklos kurioje dalyvauty ne
dialogui apie maziau nei 30 proc.
mokiniy tevy (globéjy,

akademing ir

rupintojy) ir 100




asmening raida.

proc. mokytojy.
Organizuoti triSalius
pokalbius ne maziau
nei vieng karta per
metus arba pagal
poreikj.

2. TIKSLAS: Kurti palaikanc¢ia, inovatyvia ir tvaria ugdymo aplinka.

UZdaviniai Priemonés Atsakingi Terminai IStekliai
vykdytojali

1. Modernizuoti 1.1. IT klasés Direktorius 2026-2030 m. | Mokinio
ugdymosi atnaujinimas, Direktoriaus krepselio (toliau
aplinka, gimnazijos pavaduotojas — MK) 1é30s,
investuojant | apriipinimas ugdymui zmogiskieji
skaitmenines ir moderniomis IT priemoniy iStekliai
technologines ugdymo specialistas
priemones, kurios | priemonémis
skatinty mokiniy | (kompiuterinémis
jsitraukima ir programomis, vaizdo
ugdymosi ir kt. jranga).
kokybg.
2. Kurti ir 2.1. Gimnazijos Dalyky mokytojai | 2026-2030 m. | MK lésos,
palaikyti sveika ir | landSafto priezitra, zmogiskieji
saugig fizing valgyklos iStekliai
aplinka, renovavimas.
atsizvelgiant |
tvarumo ir
ekologiSkumo
principus.
3. Vykadyti 3.1. Prevenciniy Vaiko geroves 2026-2030 m. | MK lésos,
psichosocialing renginiy smurto, komisija (toliau — zmogiskieji
pagalbg ir patyCiy, zalingy VGK) 1Stekliai
emocinj ipro¢iy (rikymo, Direktoriaus
palaikyma, psichotropiniy pavaduotojas
skatinant medziagy, alkoholio | ugdymui
pozityvius vartojimo) tematika | Dalyky mokytojai
tarpusavio organizavimas.
santykius ir
pagarbia
mokyklos
bendruomenés
kultiira.
4. Uztikrinti 4.1. Gimnazijos Dalyky mokytojai | 2026-2030 m. | MK 1ésos,
sklandy ,FabLab* zmogiskieji
bendradarbiavimg | bendradarbiavimas iStekliai
su iSorinémis su Vilniaus
institucijomis, Vladislavo
siekiant gerinti Sirokomlés
infrastrukturg ir gimnazijos

ugdymo kokybe.

,,FabLab*, patirties
sklaidos
organizavimas,




bendry projekty

rengimas.
3. TIKSLAS: Skatinti pilietiSka, kultiiringa ir socialiai atsakinga asmenybe.
UZdaviniai Priemonés Atsakingi Terminai IStekliai
vykdytojali
1. Ugdyti 1.1. Edukaciniy Dalyky mokytojai | 2026-2030 m. | Zmogiskieji
pilietiSkumg ir uzsiémimy, iSvyky, iStekliai
socialinj viktoriny, konkursy,
atsakinguma per | pilietiSkuma,
aktyvias mokiniy | socialinj aktyvuma
dalyvavimo skatinanciy akcijy,
veiklas, skirty §ventéms,
savanoryste, atmintinoms
projektus ir dienoms paminéti,
bendruomenines | organizavimas.
iniciatyvas. Neformalaus
ugdymo pagal
mokiniy poreikius
vystymas.
2. Ugdyti(-s) 2.1. Gimnazijos Gimnazijos 2026-2030 m. | Zmogiskieji
pasididziavima vaizdzio ir internetinés iStekliai
gimnazija ir jos reprezentacijos bvetainés
tradicijomis. analizé ir strategijos, | administratorius
filosofijos kiirimas. | Direktoriaus
Gimnazijos jsakymu sudaryta
ansamblio veiklos darbo grupé
atkiirimas.
Gimnazijos
jubiliejinés kronikos
rengimas ir
archyvavimas.
Lankstinuky apie
gimnazijos istorijg
rengimas.
Gimnazijos
internetinés
svetainés
pertvarkymas.
3. Vystyti 3.1. Susitikimy su Dalyky mokytojai | 2026-2030 m. | Zmogiskieji
mokiniy kultiirinj | Lietuvos Sauliy iStekliai

sagmoninguma ir
pilietiSkuma per
veiklas, susijusias
su tautiniu
paveldu,
tradicijomis ir
bendruomenés
Sventémis.

sgjungos nariais
organizavimas.
Siekiant palaikyti
Lietuvos lenky
harceriy (skauty)
sajungos iniciatyva,
kurti visos dienos
uzsiémimus 5—6 Kl.
mokiniams.




2.4.2. TIKSLO PASIEKIMO IR UZDAVINIU JGYVENDINIMO RODIKLIAI

1. TIKSLAS: Stiprinti ugdymo kokybe, siekiant mokiniy ilgalaikés asmeninés ir
akademinés paZangos.

UZdaviniai Rodikliai Numatomi rezultatai
2026 m. | 2027 m. | 2028 m. | 2029 m. | 2030 m.

1. Tobulinti Aptariami kiekvieno 4 4 4 4 4
mokymo ir mokinio pasiekimai
mokymosi ir pazanga (Kartai per
metodikas, metus).
pritaikant jas prie | 5-8 kl. ir I-1V k. 40 % 42 % 43 % 44 % 45 %
kiekvieno mokiniy,
mokinio poreikiy | dalyvaujanciy
ir gebéjimy, mokomuyjy dalyky
teikiant galimybe | konsultacijose, dalis
kiekvienam (proc.).
mokiniui stebéti | 5-8 k. ir I-1V KI. 5% 6 % 7% 8 % 8 %
savo pazanga. mokiniy,

dalyvaujanciy

gimnazijos, miesto,

Salies olimpiadose,

konkursuose,

varzybose, dalis

(proc.).
2.Vystyti Pamokos, 5% 6 % 8 % 10 % 10 %
kompetencijy vykstanc¢ios uz
ugdymo gimnazijos riby
programas, (proc.).
jtraukiant Mokiniy, 15% 15% 18 % 20 % 20 %
praktinius dalyvaujanciy
1gudzius, kritinj projektinéje veikloje,
mastyma, dalis (proc.).
kiirybiskuma ir
savarankiSkuma.
3. Sudaryti TriSaliuose 85 % 85 % 85 % 85 % 85 %
salygas pokalbiuose
nuolatiniam tévy | dalyvaujanciy tévy
(globéjy) ir dalis (proc.).
mokyklos
dialogui apie
mokiniy
akademing ir
asmening raida.

2. TIKSLAS: Kurti palaikan¢ia, inovatyvig ir tvariag ugdymo aplinka.

Uzdaviniai

Rodikliai

Numatomi rezultatai




2026 m. | 2027 m. | 2028 m. | 2029 m. [ 2030 m.

1. Modernizuoti 1.1. Parengti + + + + +
ugdymosi kompiuteriy
aplinka, atnaujinimo plang.
investuojant | Isigyti ne maziau
skaitmenines ir kaip 10 kompiuteriy
technologines per metus.
priemones, kurios | Pasinaudoti NSA
skatinty mokiniy | skiriamomis IT
jsitraukima ir priemonémis bei
ugdymosi papildoma jranga
kokybe. mokykloms.
2. Kurti ir 2.1. Pradiniy, 5-8 50 % 50 % 60 % 70 % 80 %
palaikyti sveika ir | klasiy ir I-11
saugig fizine gimnaziniy klasiy
aplinka, mokiniy, kurie
atsizvelgiant | augins augalus
tvarumo ir Siltnamiui, plés
ekologiSkumo sveikatingumo taka,
principus. ripinsis gélynais,

papildys naujomis

geélémis alpinariuma,

tvariai panaudos

mokyklos sodo

derliy, dalis (proc.).
3. Organizuoti 3.1.]Jgyvendinty 20 % 20 % 30 % 30 % 30 %
prevencinius prevenciniy
renginius smurto, | programy (renginiy)
patyciy, Zalingy skaicius (proc.)
iprociy (rikymo,
psichotropiniy
medziagy,
alkoholio
vartojimo)
tematika.
4. Uztikrinti 4.1. Moksleiviy, 50 % 60 % 60 % 60 % 70 %
sklandy susidoméjusiy,
bendradarbiavima | ,,FabLab* dirbtuviy
su iSorinémis veikla, CNN
institucijomis, staklémis, ploteriu,
siekiant gerinti Pruso spausdintuvu,
infrastruktiirg ir dalis (proc.)
ugdymo kokybe.

3. TIKSLAS: Skatinti pilietiSka, kultiiringg ir socialiai atsakinga asmenybe.
UZdaviniai Rodikliai Numatomi rezultatai
2026 m. | 2027 m. | 2028 m. | 2029 m. | 2030 m.

1. Ugdyti 1.1. Mokiniy, 80 % 80 % 85 % 85 % 85 %
pilietiSkumg ir dalyvaujanciy

socialinj

tradiciniuose




atsakinguma per
aktyvias mokiniy

gimnazijos
renginiuose,

dalyvavimo valstybiniy §venéiy
veiklas, minéjimuose, dalis
savanoryste, (proc.).

projektus ir
bendruomenines

iniciatyvas.
2. Ugdyti(-s) 2.1. Mokiniy, 80 % 80 % 80 % 80 % 80 %
pasididziavima dalyvaujanciy
gimnazija ir jos gimnazijos jvaizdzio
tradicijomis. karimo veiklose,
dalis (proc.).
3. Vystyti 3.1. Per metus 3 3 3 3 3
mokiniy kultiirinj | gimnazijoje
sagmoninguma ir | organizuojamos bent
pilietiSkuma per | dvi veiklos,
veiklas, susijusias | suteikiancios

su tautiniu mokiniams galimybe
paveldu, savanoriauti ir bent
tradicijomis ir vienas savanorystés
bendruomenés sklaidos renginys
Sventémis. (kartai per metus).

3. PLANO JGYVENDINIMO STEBESENA

Strateginio plano jgyvendinimo rodikliai stebimi visg strateginio plano jgyvendinimo

laikotarp] pagal mety veiklos plane suplanuotus atlikty rodiklio veikly kasmetinio jsivertinimo
jrankius, veiklas.

Priemonés:
1. Tarpinis strategijos jgyvendinimo sékmingumo jsivertinimas (metiniy veiklos plany

Isivertinimas);

2. Veiklos kokybés jsivertinimy iSvados;
3. Numatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo rezultaty analizé 2029 m. sausio mén.
Vertinimo kriterijai:
Strateginio plano jgyvendinimas jvertintas labai gerai, kai:
1.1. kiekviename etape tarpiniai strategijos jgyvendinimo rezultatai jvertinti labai gerai;
1.2. veiklos kokybés jsivertinimo tobulintos sritys jvertintos labai gerai;
1.3. jgyvendinta 100 proc. numatyty programy jgyvendinimo rezultaty.
Strateginio plano jgyvendinimas jvertintas gerai, kai:
2.1. dviejuose etapuose tarpiniai strategijos jgyvendinimo rezultatai jvertinti gerai;
2.2. 50 proc. veiklos kokybeés isivertinimo tobulinty sri¢iy jvertinta gerai;
2.3. pasiekta 70 proc. visy numatyty programy jgyvendinimo rezultaty.
Strateginio plano jgyvendinimas jvertintas patenkinamai, kai:
3.1. dviejuose etapuose tarpiniai strategijos jgyvendinimo rezultatai jvertinti patenkinamai,
3.2. 50 proc. veiklos kokybés jsivertinimo tobulinty sriiy jvertinta patenkinamai;
3.3. jgyvendinta 50 proc. visy programy apraSyme numatyty jgyvendinimo rezultaty.
Strateginio plano jgyvendinimas vertinamas blogai, kai:
4.1. dviejuose etapuose tarpiniai strategijos jgyvendinimo rezultatai jvertinti blogai;
4.2. 50 proc. veiklos kokybés isivertinimo tobulinty sriciy ivertinta blogai;
4.3. jgyvendinta maziau, negu 50 proc. visy numatyty programy jgyvendinimo rezultaty.
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Uz strateginio plano jgyvendinamy veikly priezitirg yra atsakingi Sig veikla jgyvendinantys
bendruomenés nariai bei Gimnazijos direktorius, direktoriaus pavaduotojai, Mokytojy metodiné
taryba.

Strateginio plano jgyvendinimo stebésena atlickama viso proceso metu. Gimnazijos
strateginiy tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo priemonés kasmet jtraukiamos j Gimnazijos metinj
veiklos plang, Gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo grupé gali teikti sitilymus dél plano
koregavimo ir jo jgyvendinimo.

Rengiant Gimnazijos metinj veiklos plang, gali biti koreguojamas ir strateginis planas.
Pasibaigus kalendoriniams metams Gimnazijos bendruomenés savivaldos grupés analizuoja plano
jgyvendinimo s¢ékmés Kkriterijai ir pritariama plano jgyvendinimo rezultatams. Administracija
uztikrina, kad Gimnazijos strateginis planas deréty su kitais Gimnazijoje esanciais planais: ugdymo
planu, metiniu veiklos planu, Metodinés tarybos planu, Metodiniy grupiy planais ir kt.

Strateginio plano jgyvendinimui bus parengti 2026, 2027, 2028, 2029, 2030 mety veiklos
planai.

4. PRIEDAI

4.1. ANKSTESNIO STRATEGINIO PLANO REZULTATU APZVALGA

valdymu ir Bendrojo ugdymo programy atnaujinimu, Strateginis planas 2020-2025 m. buvo
igyvendintas s¢kmingai. Zemiau pateikiama trumpa kiekvienos programos apzvalga.

I programa ,,KokybiSkas bei SiuolaikiSkas ugdymas(is) ir kiekvieno mokinio asmeniné
paZanga*

1. TIKSLAS: Tobulinti Siuolaikinés pamokos vadyba, didinant mokiniy mokymosi
motyvacijg ir gerinant ugdymo(si) kokybe.

1.1. Tobulinti mokytojy mokymo proceso 2024 m. kovo 23 d. suorganizuotas
valdymo, pamokos planavimo ir organizavimo seminaras mokytojams ,,Prioritetai
kompetencijas, siekiant kiekvieno mokinio Siuolaikinéje pamokoje: kiirybiskumas
asmenings tgties ir orientuojantis j mokiniy ir kritinis mastymas®. Ugdymui
bendryjy ir dalykiniy kompetencijy ugdyma. iSradingai pritaikyta gimnazijos

teritorija: sodas atnaujintas, 2019 m.
jrengtas alpinariumas su jvairiomis
gélémis, lysvés su darzovémis, 2021 m.
— pazintinis edukacinis takas su lauko
stendais, 2023 m. — stiklinis kupolas,
lauko scena, pavésing, 2024 m. —
Siltnamis su automatine laistymo
sistema, 2022 m. — saulés laikrodis,
metrologiné stotis, 2025 m. — pojuciy
takelis, 2023 m. — amfiteatras.

1.2. Taikyti aktyvaus ugdymo modelj, Mokytojai kiekvienais metais 11
individualizuoti ir diferencijuoti mokymaosi ketvirtyje atliko diagnostinius 95 proc.
procesa pamokose, atsizvelgiant j mokiniy mokiniy skirtybiy (amziaus tarpsnio,
gebéjimus ir Ziniy lygi. asmeniniai ir ugdymosi poreikiai,

interesai, geb¢jimai, mokymosi stiliai)
tyrimus, j kuriy rezultatus atsizvelgta
planuojant kiekvieno mokinio ugdyma.
Kasmet vyksta dalyky pamoky
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integravimas, atsizvelgiant |
prioritetinius ugdymo siekius (sveika
gyvensena, sauga, verslumas, karjeros
ugdymas), vyksta atviros integuotos
pamokos, kitokios ugdymo dienos.

1.3. Sudaryti daugiau galimybiy kiekvienam
mokiniui patirti mokymosi sé¢kme.

Gimnazijoje patobulinta ir veikia
mokinio asmeninés pazangos fiksavimo
sistema. Parengtos Mokéjimo mokytis

kompetencijos ugdymo rekomendacijos.

1.4. Sudaryti galimybe pazinti save, savo
gabumus, uztikrinti, kad kiekvienas mokinys

galimybes.

80 proc. gimnaziniy klasiy mokiniy
kasmet aplanké 2—-3 mokslo centrus ir

gauty kokybiska informacija apie tolesnes karjeros | studijy jstaigas, gimnazijoje vyksta

karjeros dienos, 11-I11 gimnazinés
klasés kasmet dalyvauja parodoje
»otudijos”, kas meénesj | gimnazijg
kviecCiami profesiniy jstaigy atstovali,
parengtas karjeros tobulinimo sistemos
aprasas. IIG klasiy mokiniai pradéjo
pildyti profesiniy siekiy anketas.
Gimnazijoje pradéjusi dirbti karjeros
ugdymo specialisté kryptingai vykdo
I1G klasiy mokiniy profesinj §vietima,
analizuoja, kaip mokiniy profesiniai
siekiai dera su jy mokymosi rezultatais
ir atsizvelgdama j tai sitlo karjeros
planavimo priemones, organizuoja
jvairias profesinio ugdymo veiklas:
susitikimus su jvairiais lektoriais,
vizitus ] socialiniy partneriy mokymo
bazes, paskaitas/pamokas netradicinése
erdvese (ISM vadybos ir ekonomikos
universitete, Vilniaus universitete,
Verslo ir svetingumo profesinés
karjeros centre (VESK), Vilniaus
technologijy ir inzinerijos mokymo
centre (TECHIN) ir kt.).

IT programa ,,Bendravimas ir bendradarbiavimas, lyderystés skatinimas gimnazijoje*

2. TIKSLAS: Puoseléti mokiniy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir mokyklos
vadovy bendradarbiavimo kulttira, grindZiamg geranoriSkumu vienas kitam.

2.1. Organizuoti bendruomeng telkiantys
renginiai.

Kasmet vyksta tradiciniai renginiai:
»Mokytojy diena”, ,,Pirmoky priémimas j
pirma klas¢” (spalio pabaigoje), kalédiniai

vaidinimai, Simtadienis (vasario pabaigoje);

absolventy vakaras, olimpin¢ diena
(birzelio pradZzioje).

2.2. Sudaryti salygas mokytis su kitais ir 18 kity
bei plétoti galimybes mokytis visg gyvenimag
(mokytojas mokytojui).

Gimnazijoje sistemingai vykdytos
keitimosi geraja patirtimi veiklos ir
tradiciniai renginiai: organizuota ,,Idejy
muge”, jsteigtas centras mokytojams,
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parengta ir efektyviai tatkoma mokytojy
skatinimo tvarka, gimnazijoje veikia
vietinis mokymo ir gerosios patirties
sklaidos centras.

2.3. Vietiniame mokytojy tobulinimo centre
organizuoti mokymus ir gerosios patirties
sklaidg gimnazijos mokytojams bei visoms
norin¢ioms, besimokancioms organizacijoms.

2023-2024 m. mokytojy tobulinimo centras
Olstyne, vyko forumas ,,Aktyviyjy
mokymo metody taikymas mokykloje”,
jgyvendintas projektas ,,Mokykla 6.0,
Vilniaus miesto savivaldybé apdovanojo
Gimnazijg uz aktyvy jsitraukima ir
nuosekly dalyvavimg projekte ,,Vilnius yra
mokykla®.

III programa ,,Kultiiringa bendruomené, pagrista tautiSkumu, tradicijomis,
pilietiSkumu“

3. TIKSLAS: Kurti pilietiSka, kiirybiska, sveikai ir saugiai gyvenancig bendruomene.

3.1. Puoseléti gimnazijos, vietos bendruomenés
ir Salies tradicijas. Rengti programas,
projektus, akcijas, skirtas tautiSkumui ir
pilietiSkumui ugdyti, tradicinéms Sventéms
paminéti.

2025 m. dalyvavimas konkurse ,,Vilnius —
1939 m. rugséjo atmintis”.

3.2. Skiepyti ir stiprinti pasididziavima
gimnazija, puoseléti senas ir kurti naujas
gimnazijos tradicijas.

Kasmet minima gimnazijos Glob¢jo diena,
vyksta valstybiniy Sven¢iy minéjimai.

3.3. Sudaryti galimybes stiprinti mokiniy
saviraiSka bei elgesio ir bendravimo kultiira.

Kasmet vyksta akcija ,,Ménuo be patyciy”,
dalyvaujama projekte ,,Paty¢iy dézuté”.

IV programa ,,Saugios, kultiiringos ir modernios gimnazijos edukaciniy erdviy
kiirimas“

4. TIKSLAS: Kurti ir naudoti edukacines aplinkas, leidZiancias efektyvinti ugdymo procesa,

metodus ir strategijas.

4.1. Itraukti mokinius } tyrin¢jantj ugdyma.

Irengtas gimnazijos istorijos pazintinis takas,
terapiniy pojuciy takas, vaistazoliy darzelis,
lauko laboratorija. jkurta edukaciné
meteorologiné stotis, vyksta projektai

,, Tvariau”, ,,Svaraus vandens lagas”, kasmet
ne maziau kaip dvi ugdymo dienos skiriamos
mokiniy ugdymui kitose erdvése, viena 18 jy —
Muziejy diena. Kasmet daugiau nei 2 proc.
pamoky vyksta LDK Valdovy rimuose,
Signatary namuose, bibliotekose, muziejuose
bei TECH laboratorijose (du kartus per
metus), ,,Gyvybés moksly centre®, Vilniaus
universitete ir kt. Ugdymo turinys siejamas su
kasdieninio gyvenimo realijomis, dalykiniy ir
bendryjy kompetencijy ugdymu.

4.2. Nuolat gerinti gimnazijos jvaizdj, skatinti

Parengtas ir jgyvendintas lauko edukaciniy
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bendruomenés narius kurti ir priziiiréti lauko | erdviy planas.

erdviy aplinka.

4.3. Sukurti mokytojams kompiuteriniy Sukurta kompiuteriniy programy, skirty
mokymo(si) programy pazinimo bei ugdymo procesui, skaitmeniné baze, kuria
kompiuteriniy Ziniy tobulinimo galimybes. naudojasi visi mokytojai.

4.4. Siekti apriipinti gimnazijg Siuolaikiniam | Sukurta skaitmeniniy vadovéliy baze bei
ugdymo(si) procesui reikalingomis skaitmeniné metodiné priemoné ,,Kaip
priemonémis, sudarant sglygas mokytis integruoti naujausias technologijas j
inovacijomis grjstose pamokose. pamokas?“.

4.2. VIDAUS ANALIZE

Eil.
Nr.

Veiklos sritys

Duomenys ir pokytis

Mokiniy pasiekimai ir
pazanga

Pagrindinj i$silavinimg gimnazijoje kasmet igyja 100 proc. I1G
klasiy mokiniy, vidurinio ugdymo programa baigia 100 proc.,
o vidurinj i$silavinima gimnazijoje igyja 99,3-100 proc. IVG
klasiy mokiniy.

PUPP rezultatai

Dalykai 2022 m. | 2023 m. | 2024 m. | 2025 m.
(vidurkis) | (vidurkis) | (vidurkis) | (vidurkis)
Lenky 6,34 6,91 7,23 7,4
kalba
Lietuviy 5,77 6,19 5,64 4,52
kalba
Matematika 4,33 5,57 5,12 6,88

PUPP jvertinimy vidurkis padidéjo 1,06 balo, t. y. nuo 4,90
(2021-2022 m. m.) iki 5,96 balo (2023-2024 m. m.). IVG
klasiy mokiniy, gavusiy maksimalius valstybiniy brandos
egzaminy (toliau — VBE) jvertinimus, skai¢ius padidéjo iki 10
(deSimties). Nuo 2022 m. kasmet po vieng abiturientg gauna
daugiau nei vieng 100-kg. Matematikos VBE jvertinimy
vidurkis padidéjo 12,74 balo (nuo 22,15 baly 2021 m. iki 34,89
baly 2024 m.), lietuviy kalbos ir literattiros 3,62 balais (nuo
45,41 baly 2021 m. iki 49,03 baly 2024 m.). 2025 m. PUPP
rezultatai parod¢ pakankamai zenkly mokiniy lietuviy kalbos
pasiekimy sumazéjimag (nuo 5,64 (2024 m.) iki 4,52 (2025 m.).
Nuo 2021 iki 2025 mety:
e Mokiniy, kuriy biologijos VBE rezultatai atitinka
aukstesnjjj pasiekimy lygi, skai¢ius padidéjo 15 proc.
e Mokiniy, kuriy chemijos VBE rezultatai atitinka
aukstesnjji pasiekimy lygi, skai¢ius padidéjo 25 proc.
e Mokiniy, kuriy geografijos VBE rezultatai atitinka
aukstesnjji pasiekimy lygi, skai¢ius padidéjo 6,25 proc.
e Mokiniy, kuriy geografijos VBE rezultatai atitinka
patenkinama pasiekimy lygj, skai¢ius sumazéjo 27,4
proc.
e Mokiniy, kuriy istorijos VBE rezultatai atitinka
aukStesnjjj pasiekimy lygi, skaicius padidéjo 3,17 proc.
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e Mokiniy, kuriy matematikos VBE rezultatai atitinka
aukstesnjjj pasiekimy lygj, skaicius padidéjo 7,2 proc.
e Mokiniy, kuriy matematikos VBE rezultatai atitinka
patenkinama pasiekimy lygj, skaicius padidéjo 7,55
proc.
e Matematikos VBE i$laikiusiy mokiniy skaicius
padidéjo 6,75 proc.
Renkami ir analizuojami duomenys apie tolesn¢ abiturienty
veikla. Abiturienty, kurie renkasi aukstojo mokslo
(universitetines ir kolegines) studijas, padaugéjo nuo 54 proc.
(2022 m.) iki 61 proc. (2025 m.).

Ugdymo turinys ir
organizavimas

Ugdymo turinys planuojamas lanksciai, atsizvelgiant ] mokiniy
ugdymo(si) poreikius. I-II gimnazijos klasiy mokiniams
siilomos 4 mokymosi kryptys: gamtamoksliniy-matematiniy
moksly, kalbiniy-visuomeniniy moksly, Jaunojo karitino
lyderio programa ir bendrojo ugdymao kryptis.
Gamtamoksliniy-matematiniy moksly krypties klas¢je
mokiniai papildomai mokosi matematikos modulio ir 11-oje
klas¢je pasirenkamojo biotechnologijy dalyko. Kalbiniy-
visuomeniniy moksly krypties klasé¢je mokomasi etikos su
filosofijos pagrindais ir papildomai lietuviy kalbos ir
literatiiros modulio bei pilietiSkumo pagrindy.

Gimnazija veiksmingai naudoja galimybes organizuoti jvairias
veiklas netradicinése/kitose erdvése/aplinkose. Tam
pasitarnauja ir patogi mokyklos geografiné padétis.

Visy gimnazijos klasiy mokiniams sudarytos salygos lankyti
papildomas jvairiy dalyky konsultacijas, mokymosi
praradimams kompensuoti.

Mokymosi jvairove didina gimnazijos susitarimai dél
projektinés veiklos organizavimo. Kiekvienas 1G klasés
mokinys turi parengti vieng projekta per metus ir jj pristatyti.

Gimnazijoje veikia jvairios vaiky neformaliojo Svietimo
programos, kuriose mokiniai gali stiprinti meninius, sporto,
sveikatos ir akademinius gabumus. Mokiniy, lankanciy
burelius gimnazijoje, kasmet daugéja (2022 m. — 24 proc.,
2023 m. — 26 proc., 2024 m. — 28 proc.).

Ugdymo(si) aplinkos

Gimnazijoje yra dalyky kabinetai, septyniolika i$ jy turi
iSmaniuosius ekranus (is jy keturi jsigyti projekto ,,Kokybés
krepsSelis* 1éSomis). Padidéjo mokiniy, mokymuisi naudojanciy
skaitmenines mokymo(si) aplinkas, dalis: ,,Eduka klasé* ir
»Egzaminatorius* nuo 25 proc. 2021-2022 m. m. iki 100 proc.
2024-2025 m. m. rugséjo 1 d. (,,Eduka klasé* licencijos
pirktos visiems mokiniams).

Gimnazijoje vyrauja emociskai palanki aplinka, palaikomas
pozityvus mikroklimatas. Emocinei mokiniy sveikatai stiprinti
pasitelkiami klasiy vadovai, Svietimo pagalbos specialistai.
Mokiniams organizuojamos jvairios prevencinés programos.
Paskutinius metus ypatingas démesys skiriamas mokiniy
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poilsio erdvéms gimnazijoje jrengti.

Lyderysté ir vadyba

Gimnazijoje veikia Sios savivaldos institucijos: Gimnazijos
taryba, Metodiné taryba, Metodinés grupés, Mokiniy taryba,
Klasiy tévy komitetai.

Gimnazijoje dirbama vadovaujantis pasidalytosios lyderystés
principais. Kasmet vyksta individual@is mokytojo ir
administracijos atstovo metiniai pokalbiai mokytojo
kompetencijy, ugdymo proceso tobulinimo aspektais. Mokslo
mety pradzioje mokytojy tarybos posédyje aptariami
gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatai, nustatomos
tobulintinos sritys bei aptariami mokiniy ugdymosi rezultatai ir
iy duomeny pagrindu priimami susitarimai dél ugdymo
kokybés gerinimo. Gimnazijoje aktyviai veikia Gimnazijos
taryba, Metodiné taryba. Minétos savivaldos dalyvauja
planuojant gimnazijos veiklas, jgyvendinant jas jsitraukia j
sprendimy priémima bei gimnazijos veiklos vertinima.

Zmogiskieji istekliai

Gimnazijoje dirba 54 mokytojai (formaliojo $vietimo
mokytojai, dirbantys pagrindinése ir nepagrindinése pareigose
bei pilnu ar nepilnu etatu). Gimnazijoje dirba 3 pagalbos
mokiniui specialistai: socialinis pedagogas, psichologas,
Gimnazijoje dirba visuomenés sveikatos prieziiiros
specialistas. Mokytojy kvalifikacinés kategorijos: mokytojai —
9, vyresnieji mokytojai — 25, mokytojai metodininkai — 13,
ekspertai — 4.

Mokytojy bei kity pedagoginiy darbuotojy profesinis
tobuléjimas planuojamas ir organizuojamas atsizvelgiant |
gimnazijos veiklos prioritetus bei individualius mokytojy
poreikius. Individualiai mokytojai ir Kiti pedagoginiai
darbuotojai dalyvavo NSA, EDU Vilnius, Vilnius TECH,
Vilniaus universiteto ir kt. projektuose, kompetencijos buvo
tobulinamos kvalifikacijos tobulinimo mokymuose (pvz.,
mokiniy ir mokytojy emocinés sveikatos stiprinimas,
atnaujinto turinio jgyvendinimas, jtraukiojo ugdymo principy
lgyvendinimas pamokoje ir skaitmeniniy jrankiy taikymas
pamokose).

Materialiniy ir
finansiniy istekliy
valdymas

Gimnazijos veikla finansuojama i§ valstybés ir savivaldybés
biudzeto, taip pat 1,2 proc. GPM paramos ir gimnazijos
patalpy nuomos 1é8y bei projektus finansuojanéiy fondy. Sios
1éSos skirstomos kartu su darbo ir gimnazijos tarybomis
vadovaujantis s3ziningumo ir teisingumo principu. Gimnazijai
skirtos valstybés 1¢Sos naudojamos optimaliai ir efektyviai,
todél jy pakanka valdymui, Svietimo pagalbos specialistams,
mokytojy ir techniniy darbuotojy darbo uZmokesciui.
Mokytojams patiems leidZziama susidaryti kriivi, pasirinkti
veiklas bendruomenei. Individualiuose pokalbiuose aptariami
numatyty veikly finansavimas ir jgyvendinimo galimybés bei
rezultatai. Finansiniy iStekliy aplinkai, kvalifikacijai,
metodinéms priemonéms, vadovéliams poreikj numato
metodinés grupés jsivertindamos savo veiklas. Paramos fondo
iSlaidy planui pasitilymus teikia mokytojy ir mokiniy
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savivaldos. LéSos skirstomos gimnazijos tarybos sprendimu.

4.3. SSGG ANALIZES SUVESTINE

STIPRYBES

SILPNYBES

Kompetentingi pedagogai, Svietimo
pagalbos specialistai, jy veikimas
komandomis ir mokymasis kartu.
Mokytojy ir tévy (globéjy, ripintojy)
bendradarbiavimas siekiant mokinio
asmenybes Tigties.

Geri mokytojy ir mokiniy santykiai kuria
palankias salygas mokymuisi.
Mokiniy pilietiSkumo ugdymas.
Ugdymo(si) aplinky atnaujinimas,
modernizavimas.

Bendradarbiavimas su gimnazijos
partneriais.

Gimnazijos vadovy jsipareigojimas
susitarimams.

Didé¢jantis mokiniy, stokojanciy
mokymosi motyvacijos, kuriy
pasiekimai atitinka slenkstinj/
patenkinama/pagrindinj mokymosi
pasiekimy lygj ir mokiniy, turin¢iy
specialiyjy ugdymosi poreikiy,
skaiCius.

Auganti mokiniy priklausomybé
nuo socialiniy tinkly, kompiuteriniy
zaidimy, polinkis zalingiems
jpro¢iams.

Nepakankamas mokiniy tévy
jsitraukimas j gimnazijos
organizuojamas veiklas,
neatsakingas poziiris j vaiko
pamoky lankomuma.

Did¢jantis mokytojy darbo kriivis,
silpnéjanti emociné sveikata.
Mokytojy lyderiy ir pasidalintos
lyderystes tarp mokytojy stoka.
Erdviy, skirty mokiniy ir mokytojy
poilsiui, individualiam ir klasés
darbui, trukumas.

GALIMYBES

GRESMES

Programy, skirty mokiniy mokéjimui
mokytis ir emociniam atsparumui stiprinti,
jgyvendinimas.

Prevenciniy programy, orientuoty |
mokiniy priklausomybes ir Zalingus
Iprocius, jgyvendinimas.

Naujy socialiniy partneriy
paieska/jsitraukimas j tarptautiniy
programy ir projekty rengima,
jgyvendinima.

Gimnazijos bendruomeng telkianciy
renginiy organizavimas, naujy tradicijy
kiirimas.

Aktyvesnis mokiniy tévy (globéjy,
ripintojy) jtraukimas j gimnazijos
renginius, projektus ir kitas veiklas.
Priemoniy, nukreipty j gimnazijos erdviy
(vidiniy ir iSoriniy) atnaujinima,
jgyvendinimas.

Mokytojy emocingés sveikatos
silpnéjimas dél per didelio darbo
kriivio.

Mokytojy, Svietimo pagalbos
specialisty trilkumas rinkoje.
Pasyvus mokiniy ir tévy
jsitraukimas j gimnazijos veiklas,
parama.

Nesaugi gimnazijos iSoriné aplinka.
Svietimo politikos inertiskumas ir
per sparti kaita.
Nepakankamas/nestabilus
gimnazijos priemoniy finansavimas.
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